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En atencién oportuna a los Lineamientos para el Registro de los Manuales Administrativos
y Especificos de Operacién de la Administracion Publica de la Ciudad de México, comunico
que, derivado de las diligencias llevadas a cabo por esta Alcaldia, el dia diez de enero del
dos mil veintitrés se publicaron en la Gaceta Oficial de la Ciudad ce México con niimero
1020, el enlace electronico donde podra consultarse el Aviso por el que se da a conocer el
enlace electrénico donde podra ser consultado el Manual de Integracion y Funcionamiento
del Comité de Transparencia de esta Alcaldia Iztacalco.

Manual de Integraciéon y Numero de Registro:
Funcionamiento
Manual de Integracion y MEOQO-203/TRANSP-22-1ZC-B74F

Funcionamiento del Comité de
Transparencia.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un saludo.
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Secretaria de Administracion y Finanzas

+ Programa General de Regularizacion Fiscal mediante el cual se condona totalmente el pago de los derechos que
se indican, a favor de las Escuelas Publicas en todos sus niveles en la Ciudad de México 4

ORGANOS DESCONCENTRADOS

Agencia de Proteccién Sanitaria

¢ Auviso por el que se da a conocer el Calendario para la Verificacion Sanitaria de Ambulancias Aéreas y Terrestres
para el afio 2023 7
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Instituto del Deporte

+ Acuerdo por el cual se habilitan Dias y Horas Inhabiles para realizar los Procedimientos Administrativos
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LIC. ILIANA ASUNCION RAMIREZ FUENTES
DIRECTORA GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA Y PRESIDENTA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA ALCALDIA IZTACALCO
PRESENTE
iramirez-dirparticipacionciudadana@iztacalco.cdmx.gob.mx

En respuesla al oficio AIZT-DGPC/2132/2022, recibido por medios electrénicos el 24 de noviembre del 2022,
mediante el cual se atiende lo previsto en el similar SAF/DGAPYDA/DEDYPO/0421/2022, por el que esta
Direccion Ejecutiva emitio Dictamen de Procedencia al Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de
Transparencia de la Alcaldia Iztacalco.

Derivado de lo anterior y con fundamento en el articulo 112 TER fraccién VIl del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, asi como en los Lineamientos para el
Registro de los Manuales Administrativos y Especificos de Operacién de la Administracién Publica de
la Ciudad de México; publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el 24 de julio de 2020, es grato
comunicarle que esta Direccién Ejecutiva de Dictaminacion y Procedimientos Organizacionales otorga el
siguiente Registro:

e e s o i i " Ty

Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de Transparencia de la Alcaldia
Iztacalco Nimero de Registro:

[
:MEO-203!TRANSP-22-IZC-1 29B74F
|

Se reitera que, en términos de la normatividad aplicable, el contenido del Manual, su aplicacion y difusion
queda bajo responsabilidad de ese Organo de conformidad con lo establecido en los Lineamientos Décimo
Primero, Décimo Segundo y Décimo Tercero de los Lineamientos citados.

Asimismo, para cualquier asesoria y apoyo que se requiera queda a sus drdenes el Lic. Roberto Juarez Pérez,
Director de Desarrollo Organizacional, en el correo electrénico roberto.juarez@cdmx.gob.mx o en los teléfonos
55 5134 2500 y 55 5134 2600 ext. 5614.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para reiterarle mi consideracion distinguida.
DGAP220057167 3
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ATENTAMENTE

RAQUEL CHAMORRO DE LA ROSA e T R
DIRECTORA EJECUTIVA DE DICTAMINACION Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES:
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1. MARCO JURIDICO

CONSTITUCION (Federal y Local)

1. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 5 de febrero de 1917. Vigente.

2. Constitucién Politica de la Ciudad de México. Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México el 5 de febrero de 2017. Vigente.

LEYES

3. Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica. Publicada en el Diario Oficial
de la Federacion el 4 de mayo de 2015. Vigente

4. Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México. Publicada en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal el 21 de diciembre de 1995. Vigente.

5. Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de
México. Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 10 de abril de 2018, Vigente.,

6. Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México. Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 6 de mayo de 2016. Vigente.

7. Ley de Archivos de la Ciudad de México. Publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México
el 18 de noviembre de 2020. Vigente.

REGLAMENTOS

8. Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de la Administracién 23
Publica del Distrito Federal. Publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 25 de noviembre

de 2011 (Aplicable en lo que no contravenga a la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion

Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México). Vigente.

CcODIGOS

9. Cadigo Fiscal de la Ciudad de México. Publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federalfel 29
de diciembre de 2009. Vigente. >

Pagina 3 de 26
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CIRCULARES

10. Circular Uno 2019, Normatividad en Materia de Administracién de Recursos. Publicada en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el 02 de agosto de 2019, Vigente.

ACUERDOS

11. Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Piblica y Proteccion de Datos Personales, por el que se aprueban los Lineamientos
para la Organizacion y Conservacion de los Archives. Publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 04 de mayo de 2016. Vigentes.

12. Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la Instalacion y Funcionamiento de
las Oficinas de Informacién Piblica al Interior de la Administracién Piblica del Distrito Federal.
Publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 18 de diciembre de 2003. Vigente.

13. Acuerdo mediante el cual se aprueba el Lineamiento Técnico para la Instalacion y
Funcionamiento de los Comités de Transparencia de los Sujetos Obligados de la Ciudad de
México. Publicado en ]a Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 03 de julio de 2020. Vigente.

LINEAMIENTOS

14. Lineamientos para el Registro de los Manuales Administrativos y Especificos de Operacion de
la Administracion Piiblica de la Ciudad de México. Publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México el 24 de julio de 2020. Vigente. .

REGLAS DE PROCEDIMIENTOS

15. Procedimiento para la recepcion, substanciacion, resolucién y seguimiento de los recursos de
revision interpuestos en materia de acceso a la informacién publica y de proteccion de datos
personales en la Ciudad de México. Entro en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el Pleno
del Instituto de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Distrito
Federal el 16 de junio de 2016. Vigente.

CRITERIOS
16. Criterios y Metodologia de la Evaluacién de la Calidad de la Informacién Inscrita en el

Registro Electrénico de Sistemas de Datos Personales. . Publicados el 07 de agosto dg 2015,
Vigente. %
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AVISOS

17. Aviso por el cual se dan a conocer los Lineamientos para la Gestion de Solicitudes de
Informacion Publica y de Datos Personales en la Ciudad de México. Publicado en la Gaceta Oficial
de Ja Ciudad de México el 16 de junio de 2016. Vigente.

18. Aviso mediante el cual se dan a conocer a los CC. Directores Generales de Administracion,
Directores Ejecutivos, Directores de Area, Directores de Recursos Humanos u Homologos,
encargados del Capital Humano, del Ambito Central, Desconcentrado y en los Organos Politico
Administrativos de la Administracion Publica de la Ciudad de México, las siguientes
disposiciones. Publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 17 de abril de)2018
Vigente.

A
<
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[I. OBJETIVO GENERAL

Establecer en un solo instrumento los criterios juridico-administrativos relacionados con las
atribuciones, integracion, operacion y funcionamiento del Comité de Transparencia de la alcaldia
Iztacalco, a efecto de que se realicen bajo un mismo enfoque de conformidad con lo seiialado en
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Phblica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México y demds instrumentos de la materia, con el objeto de regular las acciones y
procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de
acceso a la informacién; confirmar, modificar o revocar la clasificacién de la informacién o
declaracion de inexistencia o incompetencia que realicen los titulares de las dreas de los sujetos
obligados y establecer politicas para facilitar la obtencion de informacion y el ejercigi LI?Z

Derecho de Acceso a la Informacion Pablica.

Pagina 6 de 26
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[1II. INTEGRACION

En apego a lo dispuesto en los articulos 12 y 43, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Piblica; 88 y 89, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México; en los numerales Noveno, de los Lineamientos
para la Organizacién y Conservacién de los Archivos; asi como Séptimo a Décimo Tercero, del
Lineamiento Técnico para la Instalacién y Funcionamiento de los Comités de Transparencia de
los Sujetos Obligados de la Ciudad de México; se conformara por un numero impar de integrantes
con voz y voto, que para el debido cumplimiento de sus objetivos, funciones y atribuciones se
integrara por:

Integrante Puesto de Estructura Organica

Presidencia Direccién General de Participacién Ciudadana

Secretaria Técnica/Vocal | Subdireccion de la Unidad de Transparencia

Secretaria Particular

Direccion General de Gobierno y de Gestion Integral de
Riesgos y Proteccion Civil

Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos

Direccién General de Administracién

Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano
Direccién General de Servicios Urbanos

Direccién General de Desarrollo Social

Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales

Invitado Permanente Titular del Organo Interno de Control en la Alcaldia de

Iztacalco

Puestos titulares de las areas que no fungen como vocales,

pero sometan a consideracion del Comité la clasificacion o

Invitada/o/s declaracion de no existencia, asi como demds puestos de los
que el Comité considere su colaboracion para la resolucién de A
asuntos a tratar en determinadas sesiones.
fl

Los Organos de la Administracion Piblica son Sujetos Obligados en términos de lo establecido
por el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica, Protecciéy de tos
Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México. V

Integrantes

Péagina 7 de 26
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Los puestos integrantes del Comité con derecho a voz y voto no podrién depender
jerdrquicamente entre si, exceptuandose el caso de la relacién jerarquica con el puesto titular
del Sujeto Obligado quien funge en la Presidencia. Cuando se presente el caso, la persona titular

del Sujeto Obligado nombrara al puesto que supla al puesto subordinado. Tampoco pgliran
reunirse dos o mds integrantes con voz y voto en un solo puesto. gf

A

= s
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IV. ATRIBUCIONES

Ademas de las que disponen los articulos 90, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Piblica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México; 75, de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México; y los Lineamientos para la
Organizacion y Conservacion de los Archivos; son atribuciones del Comité de Transparencia, las
que se enlistan a continuacion:

Primer apartado: Atribuciones en materia de transparencia y acceso a la informacién ptblica

I. Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las acciones y
procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de
acceso a la informacion;

1. Confirmar, modificar o revocar la clasificacion de la informacién o declaracién de inexistencia
o incompetencia que realicen los titulares de las dreas de los sujetos obligados;

I11. Ordenar, en su caso, a las dreas competentes que generen la informacién que derivado de sus
facultades, competencias y funciones deban tener en posesién, o que previa acreditacién de la
imposibilidad de su generacion, expongan las razones por las cuales en el caso particular no
ejercieron dichas facultades, competencias o funciones;

IV. Establecer politicas para facilitar la obtencion de informacién y el ejercicio del derecho de
acceso a la informacion publica;

V. Promover la capacitacion y actualizacion de las personas servidoras publicas o integrantes de
las Unidades de Transparencia;

VI. Establecer programas de capacitacion en materia de transparencia, acceso a la informacion,
proteccion de datos personales, archivos, accesibilidad y apertura gubernamental para todas las
personas servidoras plblicas o integrantes del Sujeto Obligado;

VII. Recabar y enviar al Instituto, de conformidad con los lineamientos que éste expida, los
datos necesarios para la elaboracion del informe anual;

VII. Revisar la clasificacion de informacién y resguardar la informacion, en los casos
procedentes, elaborara la versién ptiblica de dicha informacién;

IX. Suscribir las declaraciones de inexistencia de la informacion o de acceso restringido;

X. Elaborar y enviar al Instituto, de conformidad con los criterios que éste expida, la informacion
sefialada para la elaboracién del informe del Instituto;

XI. Supervisar la aplicacién de los criterios especificos del Sujeto Obligado, en materia de
catalogacion y conservacion de los documentos administrativos, asi como la organizacién de
archivos;

XIl. Confirmar, modificar o revocar la propuesta de clasificacion de la informacion pyesegtada
por la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado;
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XIIL. Elaborar, modificar y aprobar el Manual, Lineamiento o Reglamento Interno de la Unidad de
Transparencia;

XIV. Vigilar el cumplimiento de las resoluciones y recomendaciones que emita el Instituto;

XV. Aprobar el programa anual de capacitacion del sujeto obligado en materia de Acceso a la
Informacién y apertura gubernamental y verificar su cumplimiento; y

XVI. Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.

Asimismo, de conformidad con el articulo 75 de la Ley de Proteccion de Datos Personales,
compete al Comité:

I. Coordinar, supervisar y realizar las acciones necesarias para garantizar el derecho a la
proteccion de los datos personales en la organizacién de cada sujeto obligado, de conformidad
con las disposiciones previstas en la presente Ley y en aquellas disposiciones que resulten
aplicables en la materia;

IL Instituir procedimientos internos para asegurar la mayor eficiencia en la gestién de las
solicitudes para el ejercicio de los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion
(ARCO);

IIL. Confirmar, modificar o revocar las solicitudes de derechos ARCO en las que se declare la
inexistencia de los datos personales;

IV. Establecer y supervisar la aplicacidn de criterios especificos que resulten necesarios para una
mejor observancia de la presente Ley y en aquellas disposiciones que resulten aplicables en la
materia;

V. Supervisar, en coordinacién con las areas o unidades administrativas competentes, el
cumplimiento de las medidas, controles y acciones previstas en el documento de seguridad;

VI. Establecer programas de capacitacion y actualizacion para los servidores piiblicos en materia
de proteccion de datos personales;

VIL Dar vista al érgano interno de control o instancia equivalente en aquellos casos en que tenga
conocimiento, en el ejercicio de sus atribuciones, de una presunta irregularidad respecto de
determinado tratamiento de datos personales; particularmente en casos relacionados con la
declaracion de inexistencia que realicen los responsables; '
Asimismo, en atencion a los Lineamientos para la Organizacion y Conservacion de los Archivos,

compete al Comité:

L. Tener voz y voto en el Comité Tecnico de Administracién de Documentos (COTECIAD), para
proponer y aprobar politicas, manuales e instrumentos archivisticos formulados por ¢! area

coordinadora de archivos;
II. Apoyar en los programas de valoracién documental;
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IIl. Propiciar, en coordinacién con el COTECIAD, el desarrollo de medidas y acciones
permanentes para el resguardo y conservacion de documentos y expedientes clasificados, y de
aquellos que sean parte de los sistemas de datos personales en coordinacién y concertacién con

los responsables de las unidades de archivo;
IV. Dar seguimiento a la aplicacién de los instrumentos de control y consulta archivisticogpara la

proteccion de la informacion confidencial; y g

V. Proponer al COTECIAD, los instrumentos de control archivistico.
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V. FUNCIONES

Las funciones de las personas integrantes del Comité son:
DE LA PRESIDENCIA

1. Presidir las reuniones del Comité.

2. Presentar el Orden del Dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias, someterlo a la
aprobacion de las personas integrantes del Comité y, en su caso, modificacién y adicion.

3. Designar a la persona servidora publica que le suplird en las sesianes del Comité.

4. Emitir su opinion en los asuntos que se presenten a discusion.

5. Participar en las sesiones con derecho a voz y voto.

6. En caso de empate contara con el voto de calidad.

7. Promover las medidas para dar operatividad a los acuerdos que adopte el Comité.

8. Garantizar la adecuada aplicacion de la normatividad.,

9. Instruir a la persona que funge en la Secretaria Técnica para que la celebracidn de las sesiones
del Comité se desahogue conforme al Orden del Dia.

10. Firmar las actas y lista de asistencia correspondientes a las Sesiones a que hubiere asistido.
11. Vigilar la ejecucion de los acuerdos establecidos por el Comité.

12. Revocar las designaciones de las personas integrantes del Comité, asf como las suplencias que
las personas titulares de las unidades administrativas realicen, por considerarlo necesario para
el mejor funcionamiento del Organo Colegiado.

13. Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

DE LA SECRETARIA TECNICA

1. Registrar ante el Instituto, la integracion del Comité y las modificaciones, que en su caso, se
realicen de las personas integrantes del mismo.

2. Convocar, mediante escrito a las personas integrantes a las sesiones del Comité, sean
Ordinarias o Extraordinarias, remitiendo la documentacién a tratarse.

3. Coordinar y dirigir las Sesiones del Comité.

4. Registrar la asistencia de las personas integrantes del Comité, recabando las firmas de los
titulares o suplentes.

5. Vigilar el cumplimiento de la Orden del Dia y de los asuntos a tratar en la sesién, incluyendo
los documentos de apoyo necesarios.

6. Dar seguimiento y verificar la realizacion y cumplimiento de los acuerdos adoptados por el
Comité.

7. Asegurar que las resoluciones y acciones aprobadas por el Comité se apeguen a la
normatividad vigente aplicable.

8. Levantar el acta de cada sesion celebrada y recabar las firmas de la misma.

9. Participar en las sesiones con derecho a voz y voto. =
10. Realizar y registrar el conteo de la votacidn de los proyectos acordados.

11. Realizar acciones necesarias para que el archivo documental del Comité esté completb y se
mantenga actualizado, apegandose a la norma correspondiente.

W
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12. Recibir y revisar las propuestas de asuntos a tratar en el Orden del Dia para la siguiente
sesion que, en su caso, las personas integrantes del Comité o las unidades administrativas lleguen
a formular.

13. Informar a la persona que funja como Presidente, el Orden del Dia que contenga los asuntos
que se someterdn a consideracion del Comité en la siguiente sesion.

14. Registrar las designaciones de representacion y suplencia que las personas integrantes del
Comité realicen mediante oficio.

15. Firmar las actas y lista de asistencia de las sesiones del Comité.

16. Servir de enlace del Comité ante autoridades competentes y al interior del Organo de la
Administracién Publica.

17. Las demas que le confiera la normatividad aplicable.

DE LAS Y LOS VOCALES

1. Asistir puntualmente a las sesiones del Comité a las que sean convocados.

2. Proponer los asuntos que consideren deban incluirse en el Orden del Dia de las sesiones del
Comité, enviando a la Secretaria Técnica la documentacién correspondiente de los casos que sea
necesario someter a la consideracion del Comité,

3. Recibir, analizar y estudiar el contenido del Orden del Dia y de los documentos contenidos en
la carpeta correspondiente, mismos que se tratarin en cada sesion.

4. Dar atencién y brindar seguimiento a los acuerdos que se tomen en las sesiones del Comité.

5. Proponer alternativas para la solucién y atencién de los asuntos sometidos a la consideracién
del Comité.

6. Enviar a la Presidencia del Comité el oficio de designacion de suplentes,

7. Emitir su opinion sobre los asuntos que se aborden en la sesién del Comité y emitir su voto.

8. Formular estrategias de trabajo para mejorar el desempefio de las personas integrantes del
Comité de Transparencia.

9. Participar en las sesiones con derecho a voz y voto.

10. Firmar las actas y lista de asistencia de las sesiones del Comité.

DE LA PERSONA INVITADA PERMANENTE

1. Asistir puntualmente a las sesiones del Comité a las que sea convocado.

2. Vigilar el estricto cumplimiento de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, su Reglamento y demas disposiciones aplicables en

la materia.

3. Emitir dentro del ambito de su competencia las opiniones sobre los asuntos presentados ante

el Comité, haciendo las observaciones o aclaraciones que estime pertinentes, las cuales se
asentaran en el acta correspondiente. >

4. Informar al Comité los asuntos relevantes que se observen en el desarrollo de las facultages de
fiscalizacion. _ ; 8
5. Participar en las sesiones con derecho a voz, W

6. Firmar las actas y lista de asistencia de las sesiones del Comité.
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DE LAS PERSONAS INVITADAS

1. Asistir puntualmente a las sesiones del Comité a las que sean convocados.

2. Fundar y motivar la clasificacién que serd puesta a consideracion del Comité, para restringir la
informacion en la modalidad que corresponda, con fundamento en la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, la Ley de
Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, asi como en los Lineamientos para la
gestion de solicitudes de informacién publica y de datos personales en la Ciudad de México y
demas normatividad aplicable.

3. Explicar los razonamientos légicos juridicos debidamente fundados y motivados que sirva de
base para el acuerdo clasificatorio correspondiente, con base a su experiencia profesional, los
comentarios que consideren pertinentes para aportar elementos que ayuden a la toma de
decisiones del Comité.

4. Exponer los motivos y fundamentos, para la declaratoria de inexistencia.

5. Aportar el proyecto de respuesta, asi como la documentacién soporte, con la finalidad de que
el Comité tenga los elementos suficientes para emitir su determinacion

6. Firmar las actas y lista de asistencia de las sesiones del Comité.

7. Derivado de la clasificacion de la informacién deberdn asegurarse que los expedientes y
documentos restringidos lleven la leyenda en la cual se indique su caracter de reservado o
confidencial, la fecha de la clasificacién acordada por parte del Comité, su fundamento legal, las
partes que se reservan y el plazo de reserva.

8. Remitir a la Secretaria Técnica, en forma impresa y electronica (formato Word), el oficio
mediante el cual se expongan la fundamentacién y motivacion de la propuesta de clasificacion de

la informacién en un término de cinco dias hébiles contados a partir de la notificaeion def la
solicitud,.
Participar en las sesiones con derecho a voz. ]
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VI. CRITERIOS DE OPERACION

El Comité, en el &mbito de sus atribuciones, se encargard de que [Nombre de la Alcaldia| en su
calidad de Sujeto Obligado, cumpla cabalmente con todas las obligaciones establecidas en la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Rendicién de cuentas de la Ciudad de
México, Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de
México y demas normatividad aplicable a la materia.

Asimismo, realizara y propondra acciones preventivas con la finalidad de garantizar que los
servidores publicos adscritos a cada 6rgano de la administracién piblica, en el ejercicio de sus
atribuciones observen el derecho fundamental de toda persona de acceso a la informacién y
proteccién de sus datos personales.

El Comité de Transparencia debera verificar que los procedimientos en materia de transparencia
que realicen las Unidades Administrativas, se rijan por los principios de:

I. Certeza

I1. Eficacia

111, Imparcialidad

IV. Independencia

V. Legalidad

V1. Maxima publicidad
VIL Objetividad

VIII. Profesionalismo
IX. Transparencia

a) De las suplencias

1. La persona que preside el Comité designard a la persona servidora ptblica que funja como su
suplente en caso de ausencia, quien debera ocupar un puesto de estructura organica del nivel
jerarquico inmediato inferior en el Organo de la Administracion Pablica que se trate.

2. Las personas que fungen como Vocales del Comité podrin designar a una persona suplente
para que les representen en las sesiones, quienes deberan ocupar un puesto de estructura
organica del nivel jerarquico inmediato inferior en el Organo de que se trate y ejercerd las
facultades, funciones y responsabilidades del cargo en el Cuerpo Colegiado, por lo cual son
corresponsables con los titulares del cargo de las decisiones y acciones tomadas por el Comité.

3. La designacion debera realizarse mediante oficio dirigido a la Presidencia de] Comité, con
copia a la Secretaria Técnica para su registro y acreditacion a las sesiones correspofidientes.
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4. Cuando asista la persona suplente y en el transcurso de la sesién se incorpore la persona
titular, la suplente podra seguir participando en la reunién en la calidad de integrante que le
corresponda, con sus funciones y responsabilidades inherentes.

b) De las Sesiones
1. Las sesiones del comité podran ser ordinarias o extraordinarias.

2. Las sesiones ordinarias deberan celebrarse de manera trimestral, con la finalidad de informar
a las personas integrantes del Comité de Transparencia del namero de solicitudes de
informacion piblica y de datos personales ingresadas a los 6rganos de la administracién piblica,
indicando lo siguiente: nimero de solicitudes turnadas a las unidades administrativas,
competencias aceptadas, prevenciones, desahogos, clasificaciones, nimero de recursos de
revision interpuestos y resoluciones a los mismos y, en general informar de cualquier asunto
respecto de la materia de transparencia y datos personales, para que los integrantes propongan y
realicen las acciones necesarias para el cumplimiento de las obligaciones que tiene el sujeto
obligado.

3. Las sesiones extraordinarias se celebrardn siempre que se requiera, a peticion de alguna de las
personas integrantes del Comité o de las personas titulares de las &4reas, con el objeto de
proponer la clasificacion o inexistencia de la informacion que emitan las dreas respecto de alguna
solicitud de informacion piblica o de datos personales, para que el Organo Colegiado emita la
determinacion respectiva, garantizando el ejercicio del derecho de acceso a la informacion y los
derechos de acceso, rectificacién, cancelacién u oposicién a datos personales.

4. En caso de la clasificacién de la informacién en su modalidad de reservada, el drea que
proponga debera realizar la prueba de dafio, de conformidad con lo establecido en la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, la
cual se debera remitir a la Unidad de Transparencia en un término de cinco dias hibiles contados
a partir del ingreso de la solicitud.

5. Para proponer la clasificacion o inexistencia de la informacién que propongan las unidades
administrativas, la Unidad de Transparencia recibird y analizara la informacién vy, en su caso
realizard las observaciones a la prueba de dafio o al documento a través del cual realiza el
encuadre legitimo de la informacion para demostrar que la misma tiene la calidad de reservada o
confidencial.

6. Una vez que sea revisada la propuesta de clasificacion, la Secretarfa Técnica debera enviar
electronicamente a las personas integrantes propietarios e invitados, la convocatoria a la sesion
en la cual se incluira el Orden del Dia. Tratandose de sesiones ordinarias debera remitir con al 2
menos cinco dias habiles de anticipacion a la fecha de celebracion, y las sesiones extraordipgrias
bastaran con que se convoque con un dia habil de anticipacion.
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7. El Area que proponga la clasificacién de la informacién en la modalidad de confidencial, ser Ia
encargada de elaborar el documento de manera fundada y motivada, a través del cual realizara el
encuadre legitimo de la informacién para demostrar que la misma tiene la calidad de
confidencial.

8. Atendiendo lo establecido por el mismo articulo 89, el Comité de Transparencia, puede
reunirse las veces que sea necesario, en reunion ordinaria o extraordinaria, por lo que en la
convocatoria correspondiente se debera precisar el tipo de sesion.

9. Para el correcto desarrollo de la sesidn, la Secretaria Técnica debera enviar electrénicamente a
las personas integrantes del Comité la carpeta con los documentos que contengan los asuntos a
tratar, la cual, tratandose de sesiones ordinarias, se entregara cuando menos con dos dias habiles
de anticipacién, y en las sesiones extraordinarias se enviara junto con la convocatoria.

10. La carpeta original quedara en resguardo de la Secretaria Técnica.

11. Las sesiones del Comité se llevardn a cabo en las instalaciones de cada Organo de la
Administracion Publica; no obstante, cuando existan causas que por su naturaleza impidan la
celebracion de alguna sesion, ésta podrd celebrarse fuera de la misma, dejando constancia de tal
circunstancia en el acta correspondiente o bien, indicindolo de esa forma en la respectiva
convocatoria.

12. En caso de que la sesion no pueda llevarse a cabo por caso fortuito o fuerza mayor, la
Secretaria Técnica notificara por escrito la fecha de realizacién de la Sesién pospuesta, asentando
en el acta respectiva las causas que dieron lugar a su postergacion.

13. La Presidencia sera la tnica facultada para conducir las sesiones del Comité y establecer el
formato de participacién y exposiciones de las personas integrantes del Comité.

14. Las personas integrantes del Comité presentes a la sesion se registrardan en la lista de
asistencia, en la cual anotarén los siguientes datos: nombre, firma y cargo.

15. El articulo 89 de la Ley establece que en las sesiones y reuniones de trabajo del Comité de
Transparencia pueden participar como invitados permanentes, los representantes de las areas
que decida el propio Comité y contardn con derecho a voz.

16. Las areas que hayan requerido la celebracién de la sesioén o propuesto asuntos para la misma
deberd realizar la explicacion y andlisis de los asuntos, con la finalidad de que el Comité delibere

respecto de los mismos, asi como sobre la clasificacién o inexistencia de la informacién solicitada.

17. Las personas integrantes del Comite analizaran el contenido de la carpeta previo a la sesion, a

efecto de estar en posibilidades de, en los casos que asi correspondan, emitir sus comentgrios
y/o suvotacién. ;
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18. El dia de celebracion de la sesion extraordinaria del Comité, el Area que solicité la celebracién
de la sesion estd obligada a presentar ante el Organo Colegiado toda la documentacion que
origina la propuesta de restriccion y en los casos que se proponga la versién piiblica, también
debera incluir ésta, asi como el proyecto de respuesta que se entregara al solicitante. Lo anterior,
con la finalidad de que el Comité cuente con todos los elementos necesarios para tomar la
determinacion respecto del caso planteado.

19. Los acuerdos tomados por el Comité seran de observancia obligatoria para las Unidades
Administrativas o Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo de cada Organo de la
Administracién Piblica.

¢) Del Quérum

1. Las sesiones seran vélidas cuando se cuente por lo menos con la mitad mas uno de sus
integrantes con derecho a voz y voto, ya sea de forma presencial o a través de cualquier medio de
telecomunicacion disponible. En caso de que no exista el quérum suficiente para instalar la
sesion, se levantara acta en la que se asentard esta circunstancia y se convocara nuevamente a
sesion.

2. En caso de ausencia de las personas que fungen en la Presidencia y en la Secretaria Técnica, se
dara por cancelada la sesion.

d) De la votacion

1. De acuerdo con lo senalado en el articulo 89 de la Ley, el Comité de Transparencia de cada
organo de la administracién, adoptaréd decisiones por mayoria de votos de sus integrantes y en
caso de empate la presidencia contard con el voto de calidad, considerando las siguientes
definiciones:

* Unanimidad: La votacion en favor o en contra, del 100% de los miembros presentes con
derecho a voto.

* Mayoria de votos: La votacién en favor o en contra, de cuando menos el 50% mas uno de las
personas integrantes presentes con derecho a voto; en esta circunstancia se registrara el voto
nominal.

* Voto de calidad: En caso de empate, corresponde a la Presidencia la resolucién del asunto en
votacidn, en esta circunstancia se registrara el voto nominal.

e Voto nominal: Es el voto individual de cada integrante.

2. Previo a la toma de decisiones, debera efectuarse un analisis detallado del asunto a fin de
prever los alcances de las decisiones tomadas.

3. El sentido de las decisiones debera hacerse constar en el acta de la sesion, indicando los
integrantes que emitieron su voto y el sentido de éste, excepto en los casos en que la decisién sea
por unanimidad.

4. Para los integrantes del Comité que cuenten con voz y voto, el sentido de la votagién dgbera
ser a favor, en contra o abstencion.
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Nombre del Procedimiento: Desarrollo de la sesion del Comité de Transparencia.

Objetivo General: Establecer las actividades para llevar a cabo las sesiones ordinarias y
extraordinarias del Comité de Transparencia de la alcaldia Iztacalco, como érgano colegiado de
los sujetos obligados mediante la determinacién de la naturaleza de la Informacion en su
posesion y para realizar las acciones para garantizar el derecho a la proteccion de los datos
personales.

Descripcion Narrativa:

No.

Responsable de la Actividad

Actividad

Presidencia

Declara el inicio de la sesién ordinaria o
extraordinaria.

Secretaria Técnica

Verifica la asistencia y el quérum necesario para el
desarrollo de la sesién.

¢Existe quorum?

NO

Presidencia

Suspende la sesion por falta de quérum.

Secretaria Técnica

Levanta el acta de suspensién por falta de quorum
y recaba la firma de las personas integrantes del
Comité presentes.

(Conecta con la actividad 12)

SI

Presidencia

Declara la validez de la sesion con la existencia de
quérum.

6

Secretaria Técnica

Somete a aprobacién de las personas integrantes
del Comité el Orden del Dia.

¢Se aprueba el orden del dia?

NO

Secretaria Técnica

Realiza ajustes al orden del dia para su aprobacion
por las personas integrantes del Comité.

N Y =

(Conecta con la actividad 6) ./

et
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Secretaria de Administracion y Finanzas

DEL COMITE}QEW :
Nao. Responsable de la Actividad Actividad
S1
8 Presidencia Presenta a las personas integrantes del Comité los
asuntos del Orden del Dia.
9 Integrantes del Comité Conocen y en su caso debaten sobre los asuntos

presentados al Comité, exponiendo los
argumentos que correspondan.

10 Toman nota, dictaminan, autorizan o, en su caso,
toman acuerdos sobre los asuntos de la sesion.

11 | Secretaria Técnica Registra los acuerdos para el seguimiento de su
cumplimiento.

12 | Presidencia Declara la conclusion de la sesion.

Fin del procedimiento

Aspectos a considerar:

Los Comités de los Organos de la Administracién Pablica obligados apegaran sus andlisis, su
procedimiento y sus actos derivados de las sesiones, con lo establecido en las disposiciones de
la materia y demds aplicables.

El dia de la celebracion de la sesion ordinaria, la Secretaria Técnica dara a conocer a las personas
integrantes del Comité lo relativo a los informes de solicitudes ingresadas, turnadas,
prevenidas y atendidas, asi como cualquier asunto respecto de la materia de transparencia v
datos personales para su conocimiento.

La Secretaria Técnica aportard su opinidn, previo analisis, con la finalidad que las personas
integrantes del Comité deliberen y emitan sus propias opiniones o propuestas de solucién.
Dichas opiniones tendrén el cardcter de vinculante, pero no seran de caracter determinante.

El Organo Interno de Control, de conformidad con sus atribuciones realizard las opiniones o
comentarios que estime pertinentes, vigilando el estricto cumplimiento de la normatividad en
materia de transparencia y datos personales, con la finalidad de dar legalidad a los acuerdos
emitidos por el Comité.

La Secretaria Técnica vigilara el cumplimiento que se dé a las disposiciones aplicables en materia
de transparencia y proteccién de datos personales y, en caso de encontrar alguna
irregularidad o incumplimiento, informara al Organo Interno de Control para los efectos a fue
haya lugar.

Diagrama de Flujo:
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Para efectos del presente Manual, se entender4 por:

Caso Fortuito

Acontecimiento donde interviene directa o indirectamente la
voluntad de una persona, el cual no ha podido ser previsto, pero
que, aunque lo hubiera sido, no habria podido evitarse.

Comitée / Cuerpo
Colegiado / Organo
Colegiado

Comité de Transparencia de cada 6rgano de la Administracion
Piblica de la Ciudad de México.

Derecho de acceso a la
informacién publica

Prerrogativa que tiene toda persona para acceder a la informacién
generada o en poder de los sujetos obligados, en los términos de la
normatividad de la materia.

Organo Interno de

Control

Organo Interno de cada organismo de la Administracién Publica de
la Ciudad de México.

Fuerza Mayor

Acontecimiento ajeno a la voluntad de una persona, el cual no ha
podido ser previsto, pero que, aunque lo hubiera sido, no habria
podido evitarse.

Instituto Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica,
Proteccién de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad
de México.

Informacién de | La informacién definida por la Ley de Transparencia, Acceso a la

Acceso Restringido

[nformacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México,
como de acceso restringido, en sus modalidades de reservada y
confidencial y que no podrd ser divulgada salvo las excepciones
sefialadas por la normatividad.

Orden del Dia Determinacion de todos aquellos puntos que sean relevantes y
adecuados de tratar en el contexto de la sesion.

Prueba de Dafio Carga de los Sujetos Obligados de demostrar que la divulgacién de
informacion lesiona el interés juridicamente protegido por la Ley, y
que el dafio que puede producirse con la publicidad de la
informacién es mayor que el interés de conocerla.

Sistema Sistema electronico mediante el cual las personas presentan sus

Electrénico solicitudes de acceso a la informacién piblica y de accesg,
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rectificacién, cancelacién y oposicion de datos personales y es el
sistema Gnico para el registro y captura de todas las solicitudes
recibidas por los sujetos obligados a través de los medios
sefialados en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Piblica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México y la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
de la Ciudad de México, asi como para la recepcion de los recursos
de revision interpuestos a través del propio sistema.

Sujeto Obligado De manera enunciativa mas no limitativa a la autoridad, entidad,
organo u organismo del poder Ejecutivo, Legislativo vy Judicial;
Alcaldias o Demarcaciones Territoriales; Organos Auténomas,
Organismos Paraestatales, Universidades Publicas, Partidos
Politicos, Sindicato, Fideicomisos y Fondos Publicos, as{ como
cualquier persona fisica o moral que reciba y ejerza recursos
publicos, realice actos de autoridad o de interés piiblico.

Unidad de Unidad receptora de las solicitudes de informacién a cuya tutela

Transparencia estara el trdmite de las mismas. 7 3/ /

Ve

-
-
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Secretaria

IX. VALIDACION DEL MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO
PRESIDENTA

-

ili'm'l Asun? mJ amirez Fueipe

Directora General de Participacion Ciudadan
SECRETARIA TECNICA INTEGRANTES

© cx O
Araceli Maria del Rocio Carrillo
Herrejon
Subdirectora de la Unidad e
Transparencia

INTEGRANTE

Benjany# Pedro Garcia Hernande

Director General de Gobierno y de Gestion  Directprs

Integral de Riesgos v Proteccion Civil
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INTEGRANTE INTEGRANTE

\ /
e
J i asti Sergio V%ﬁmsa
Director General de Administracion Director General#e Obras y Desarrollo

Urbhano

INTEGRANTE

e

‘-""'//Leo ardo Mjifioz Romero MarthgAugend Albores Loex
Director/fieneral de Servicios Urbanos Directpra Gereral de Desarrollo Soc

INVITADO PERMANENTE

Carlos Aaron Mprillo Garcia
Recursos Materiales y Titular del Organo Interno de Control en
Servicios Generales la alcaldia Iztacalco
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s Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
In'o Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

DIRECCION DE ESTADO ABIERTO, ESTUDIOS Y EVALUACION
MX09.INFODF/DEAEE/11.25/172/2022
Ciudad de México, 4 de abril de 2022

Asunto: Actualizacion del Comité de Transparencia.

ARACELI MARIA DEL ROCiO CASTILLO HERREJON
SUBDIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
ALCALDIA IZTACALCO

PRESENTE

Me es grato saludarle esperando que se encuentre bien de salud. Me refiero a su correo electrénico
con fecha 1° de abril del presente, mediante el cual informa a este Instituto la actualizacién de su Comité
de Transparencia. Al respecto le comento que se valoro la informacion remitida, la cual se incorpor6 al
expediente del Comité que obra en los archivos de esta direccion y se tomé nota de las modificaciones
antes sefialadas. Por lo anterior, se le reitera el registro de su Comité ante este Instituto con el nimero
LTAIPRC-CT-IZTAC-007-21, tal como lo establecen los articulos 88 y 89 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Puablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y en correspondencia
con el Lineamiento Técnico para la Instalacion y Funcionamiento de los Comités de Transparencia de
los sujetos obligados de la Ciudad de México (Lineamiento técnico).

En caso de que posteriormente exista alguna modificacion en la integracion de su Comité de
Transparencia, la persona que presida el Comité debera hacerlo del conocimiento de este Instituto en
un plazo no mayor a diez dias habiles a partir de que surtio efecto la modificaciéon sefialada, haciendo
referencia al nimero de registro que se le notificé. Lo anterior, de conformidad con el numeral vigésimo
tercero del Lineamiento técnico.

Sin més por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

RO. ALDO ANTONIO TRAPERO MALDONADO
DIRECTOR DE ESTADO ABIERTO, ESTUDIOS Y EVALUACION

AATM/SQM/JUMM

w.infodf.org.mx La Morena No. 865, Col. Narvarte, Alcaldia Benito Juirez, C.P. 03020 Tel. +52 (55) 5636-2120
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ACTA DE LA DECIMA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE

ORDEN DEL DIA
1.- Lectura del orden del dia
2.- Lista de Asistencia
3.- Verificacion del Quérum Legal
4.- Solicitud INFOMEX Nos. (092074522001220) Y (092074522001251)
5.- Asuntos Generales.- Solicitud (092074522001271).
6.- Aprobacion del Manual Integral de Comité del Transparencia.

TRANSPARENCIA DE LA ALCALDIA IZTACALCO

INICIA SESION: 12:00
IZTACALCO A DE 06 SEPTIEMBRE 2022
TERMINA SESION: 13:00

INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA EN LA ALCALDIA IZTACALCO

LISTA DE ASISTENCIA:( SE ANEXA A LA PRESENTE)
LA SESION CONTO CON QUORUM LEGAL.

Presidente lliana Asuncion Ramirez Fuentes

Secretaria Técnica del Comité de Transparencia: Araceli Maria del Rocid Carrillo
Herrején.

Vocal: (1) Fernando Rosique Castillo.- Director General de Administracion

Vocal: (2) Leonardo Mufioz Romero.-Director General de Servicios Urbanos

Vocal: (3) Martha Eugenia Albores Loeza.- Directora General de Desarrollo Social
Vocal: (4) Benjamin Pedro Garcia Herandez.- Director General de Gobierno y de
Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil

Vocal: (5) Sergio Viveros Espinosa.- Director General de Obras y Desarrollo Urbano
Vocal: (6) José Manuel Sanchez Carrasco.- Secretario Particular

Vocal: (7) Araceli Guerrero Lopez-Directora Ejecutiva de Asuntos Juridicos

Invitado Permanente: Alma Delia Hinojosa Arteaga.- Directora de Recursos
Materiales y Servicios Generales

Invitado Permanente del Organo Interno de Control : Lic. Carlos Aaron Murillo Garcia
Invitada: Concejal Karla Mata Salas

Area Técnica: Subdireccion de Gestién Integral de Riesgo y Proteccién Civil

Edificio "B”, Planta Baja, Av. Rio Churubusco y Calle Té, Col. Gabriel Ramos Millan, C.P. 08000

Tel. 5654-3333, ext. 2169
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ACTA DE LA DECIMA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA ALCALDIA IZTACALCO

1.- Secretaria Técnica del Comité de Transparencia en el uso de la voz dio lectura a
la  solicitud de informacién publica Nos. (092074522001220) Y (092074522001251), las
cuales son iguales porque van en el mismo sentido de peticion.

Donde se solicita la siguiente informacion:

e Base de datos, en formato abierto, de construccién de edificios con 2
irregularidades detectadas, que incluya fecha, nombre del edificio, direccién,
constructor, propietario e irregularidad detectada, en 2018, 2019, 2020, 2021
y 2022.

A su vez la Jefa de Unidad Departamental de Licencias y Manifestaciones de
Construccion, Martha Navile Tellez Gomez, en el uso de la voz solicita a este Comité,
clasificar la Base de Datos como de acceso restringido en su caracter de
CONFIDENCIAL, por lo que se genera y se entrega en VERSION PUBLICA ya que en

en este se encuentran los nombres de los propietarios de cada predio especificado en “
las manifestaciones.

|
Esto conforme lo establecido en los articulos 186, 192, 216 de la Ley de transparencia, "éw
Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Cuidad de México
vigente asi como los Articulos 3,4,6,7,10 y de mas relativos y aplicables de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de
México vigente . (\

Finalmente agotado el tema se procede a la votacién para la aprobacion de la
clasificacion de la informacion como CONFIDENCIAL.

Se Aprueba la clasificacion de la informaciéon como CONFIDENCIAL con una
votacién de 9 a favor 0 abstencién y 0 en contra.

Edificio "B", Planta Baja, Av. Rio Churubusco y Calle Té, Col. Gabriel Ramos Milian, C.P. 08000

Tel. 5664-3333, ext. 2169
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ACTA DE LA DECIMA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA ALCALDIA IZTACALCO

Acuerdo P1/EXT12/2022. El comité de Transparencia CONFIRMA la propuesta de la

la Direccién de Desarrollo Urbano y Licencias de clasificar la informacién como de
acceso restringido en su modalidad de CONFIDENCIAL a efecto de CERTEZA
JURIDICA, FUNDAR Y MOTIVAR conforme a los ARTICULOS 11, 27, 89 PARRAFO

6, 180, 186, 183 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION

Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO Y AL ARTICULO 6
FRACCION VIl DE LA LEY DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE LA 2
CUIDAD DE MEXICO DE APLICACION SUPLETORIA A LA LEY DE LA MATERIA.

2.-En uso de la voz la Subdirectora de la Unidad de transparencia Araceli Martia del &
Rocio Carrillo Herrejon, da lectura a la solicitud 092074522001271, donde el recurrente X
“Requiere que se le proporcionen los tltimos 10 oficios firmados por el Alcalde, |
Direcciones, Subdirecciones y Juds”, por lo cual solicita a este comite, que a raiz
de la recurrencia de esta informacién y toda vez que la Plataforma no permite subir i
mas de 20 MB y estos archivos mayormente exceden esta capacidad , se exhorta a ‘0‘)'

las unidades administrativas a enviar la informacion via correo electrénico a la Unidad
de Transparencia, con la finalidad de reducir la cantidad de insumos destinados al
requerimiento y finalmente la Unidad de Transparencia conjuntara la informacion
entregando las primeras sesenta fojas de forma gratuita y el resto previo pago de un
CD-ROM, que el recurrente podra recoger en la Unidad de Transparencia lo anterior
con fundamento en el articulo 223 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la CDMX, de acuerdo a los
principios de certeza, eficacia, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima
publicidad, objetividad, profesionalismo y transparencia plasmados en el Art. 11 LEY ﬁ}}/

i

DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y RENDICION DE

CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, .
Adicional y por la naturaleza de la solicitud se someti6 a votacion del pleno, el testado
de los datos personales que se puedan encontrar en los oficios requeridos por el

ciudadano a las Unidades Administrativas; las contempladas en este acuerdo son:

47

[

Edificio “B”, Planta Baja, Av. Rio Churubusco y Calle Té, Col. Gabriel Ramos Millan, C.P. 08000
Tel. 5654-3333, ext. 2169
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ACTA DE LA DECIMA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA ALCALDIA IZTACALCO

Direccion General de Administracion

Direccion General de Gobierno y de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil
Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano

Direccion General de Servicios Urbanos

Direccion General de Desarrollo Social

Direccion General de Participacion Ciudadana

Direccion Ejecutiva de Planeacion del Desarrollo y Sustentabilidad

Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos

Secretaria Particular

Sirviendo como precedente en futuras solicitudes para clasificar como
CONFIDENCIAL vy proporcionar VERSIONES PUBLICAS de estos oficios donde
contenga los siguientes datos personales:

Nombre .
Domicilio

INE

CURP

RFC

Numero de Cuenta Bancaria
Numero de Folio CESAC
Numero de Folio SUAC

Con base a los Articulos 176, 180 y 186 de la Ley de transparencia, acceso a la
informacién publica y rendicion de cuentas de la Cuidad de México, donde determina la
entrega de la version publica considerando las observaciones por parte de la unidad
de transparencia.

Finalmente agotado el tema se procede a la votacion para clasificar la informacion
como CONFIDENCIAL, y entregar version Publica testando los datos personales en
listados en la presente acta , entregando las primeras sesenta fojas de forma gratuita y
el resto previo pago de un CD-ROM, una ves realizado el pago el ciudadano acudira a
la Unidad de Transparencia a recoger la informacion.

Edificio "B", Planta Baja, Av. Rio Churubusco y Calle Té, Col. Gabriel Ramos Millan, C.P. 08000
Tel. 5654-3333, ext. 2169
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Correo Electronico C} £/
Numero de Empleado '
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ACTA DE LA DECIMA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA ALCALDIA IZTACALCO

Se Aprueba la clasificacién de la informacién como CONFIDENCIAL y a entregar
version Publica entregando las primeras sesenta fojas de forma gratuita y el
resto previo pago de un CD-ROM, con una votacion de 9 a favor 0 abstencién y 0
en contra.
Acuerdo P2/EXT12/2022. El comité de Transparencia CONFIRMA Ia clasificacion de
la informacion en caracter de CONFIDENCIAL en la propuesta de la SUBDIRECCION
DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA a efecto de CERTEZA JURIDICA, FUNDAR Y
MOTIVAR conforme a los ARTICULOS 11, 27, 89 PARRAFO 6, 183 DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y RENDICION DE CUENTAS
DE LA CIUDAD DE MEXICO Y AL ARTICULO 6 FRACCION Vil DE LA LEY DE
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE LA CUIDAD DE MEXICO DE
APLICACION SUPLETORIA A LA LEY DE LA MATERIA.

3.-Por ultimo, en uso de la voz la Subdirectora de la Unidad de Transparencia Araceli
Martia del Rocio Carrillo Herrejon, somete a Comité la aprobacion del Manual de
Integracion y Funcionamiento del Comité de Transparencia, de el cual ya se
registro ante el INFOCDMX, sin embargo se somete la autorizacién ante el Comité
para el registro ante CGEMDA.

Finalmente agotado el tema se procede a la votacién para la aprobacion del Manual de
Integracion.

Se Aprueba el Manual ante el Comité con una votacion de 9 a favor 0 abstencion
y 0 en contra.

Acuerdo P3/EXT12/2022. El comité de Transparencia CONFIRMA |a aprobacion del
Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Transparencia de la
SUBDIRECCION DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA a efecto de CERTEZA
JURIDICA, FUNDAR Y MOTIVAR conforme a los ARTICULOS 11, 27, 89 PARRAFO
6 , 183 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO Y AL ARTICULO 6
FRACCION VIll DE LA LEY DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE LA
CUIDAD DE MEXICO DE APLICACION SUPLETORIA A LA LEY DE LA MATERIA.

o g

Tel. 5654-3333, ext. 2169
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ACTA DE LA DECIMA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA ALCALDIA IZTACALCO
VALIDACION DE ACTA

Se finaliza la Décima Segunda Sesion Extraordinaria del Comité de
Transparencia de la Alcaldia Iztacalco.

PRESIDENTA SECRETARIA TECNICA

ILIANA ASUNC N RAMIREZ FUENTES ARACELI MARIA DELﬁCIO CARRILLO HERREJON
DIRECTORA GENERAL DE PARTICIPACION SUBDIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
CIUDADANA

J.U.D. DE SUBSTANCIACION DEL

PRGANO INTERNO DE CONTROL

CAL

SUPLENTE.-JOS AS/CORONA TINOCO SUPLENTE jEI
SUBDIRECTOR DE E ACION Y SEGUIMIENTO SUBDIRECTI}
DE PROGRAMAS ADMINISTRATIVOS SEGUIMIENA

SERVICIOS

RDO MARTINEZ SANCHEZ
EVALUACION Y

Edificio "B", Planta Baja, Av. Rio Churubusco y Calle Té, Col. Gabriel Ramas Millan, C.P. 08000
Tel. 5654-3333, ext. 2160
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ACTA DE LA DECIMA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA ALCALDIA IZTACALCO
VALIDACION DE ACTA

VOCAL

o

: _ SUPLENTE.-ANTONIO HUGO MENDEZ VAZQUEZ
IMA DE ASUNTOS JURIDICOS SUBDIRECTOR DE EVALUACI

SEGUIMIENTO \
DE PROGRAMAS DE GOBIERNO Y DE GESTION K

;\\

INTEGRAL DE RIESGOS Y PROTECCION CIVIL

VOCAL

NCHEZ CARRASCO SUPLENTE/LIC LUZ NAYELI OLIVA AVALO
SECRETARIA PARTICULAR J.U.D. DE DEMANDA CIUDADANA Y

ATENCION A ORGANOS DE CONTROL DE LA 2
DIRECCION GENERAL DE OBRAS Y

DESARROLLO URBANO 7

cio "8", Planta Baja, Av. Rio Churubusco y Calle Té, Col. Gabrie] Ramos Mil iflan, C.P. 08000
Tel. 5654-3333, ext. 2169
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ACTA DE LA DECIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
' TRANSPARENCIA DE LA ALCALDIA IZTACALCO
VALIDACION DE ACTA

INVITADO

CONCEJAL KARLA MATA SALAS
PRESIDENTA DE LA COMISION DE

PLANEACION DEL DESARROLLO Y
DE LA UNIDAD COORDINADORA DE ARCHIVOS SUSTENTABILIDAD

)

Edificio “B”, Planta Baja, Av. Rio Churubusco y Calle Té, Col. Gabriel Ramos Millan, C.P. 08000
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Iztacalco, Cludad de México a 06 de Septiembre del 2022

LISTA DE ASISTENCIA DE LA DECIMA SEGUNDA SESION
EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA EN LA
;  ALCALDIA IZTACALCO

2022

NOMBRE CORREO ELECTRONICO
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INICIA SESION: 12:00
IZTACALCO A 06 DE SEPTIEMBRE DE 2022

ORDEN DEL DIA DE LA DECIMA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA

(p“ ’ 1.- Lectura del orden del dia
2.- Lista de Asistencia
3.- Verificaciéon del Quorum l.egal
4.- Solicitudes INFOMEX Nos.(092074522001220) Y (082074522001251 ).
5.- Asuntos Generales.- Solicitud (092074522001271), aprobacién de! Manual Integral

def Comité de Transparencia.

- Secretaria Técnica de la Unidad de Transparencia en el uso de la voz darg lectura a la
Solicitud de Informacion Pulblica Nos.(092074522001220) Y (092074522001251), Jas
cuales son iguales.

® Base de datos, en formato abierto, de construccién de edificios con irregularidades
detectadas, que incluya fecha, nombre del edificio, direccion, constructor, propietario e
irregularidad detectada, en 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022,

(WH " - Area Técnica.-Direccion de Desarrollo Urbano y Licencia, solicita clasificar la informacién

como CONFIDENCIAL ya que contiene Datos Personales, por lo que entregara versién
publica.

- Secretaria Técnica de la Unidad de Transparencia en el uso de la voz dars lectura a Ia
Solicitud de Informacion Publica No. (092074522001271).

@ Solicito a la Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos, oficio, documento y razén por la
cual fue asignada (horas laborales) o la Servidora Publica Maria de Jesids Alarcon
Rodriguez, Subdirectora de Servicios Legales al evento del dia del abuelo, el dia 24 de
agosto del presente afio. Solicito me proporcionen los Ulitimos 10 oficios firmados por el
Alcalde, Direcciones Generales, Direcciones Ejecutivas , Coordinaciones, Direcciones de
areas, Subdirecciones, jud de toda la alcaldia esta informacion la requiero en magnético
no en copias simples.

Edificio "B", Planta Baja, Av. Rio Churubuseo y Calle T¢, Col. Gabriel Ramos Millan, C.P. 08000
Tel. 56854-3333, ext. 2169
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ANEXO

Blanca Moreno 24 /11/2022 |[¢P Iztacalco, Ciudad de México a 23 de noviembre de 2022.

Direccion General de Administracion de Personal

FIRMA

__JusB

Secretaria de Administracion y Finanzas

y Desarrollo Administrativo
Direccion Ejecutiva de Dictaminacion
y Procedimientos Organizacionales

LIC. RAQUEL CHAMORRO DE LA ROSA
DIRECTORA EJECUTIVA DE DICTAMINACION
Y PROCEDMIENTOS ORGANIZACIONALES
PRESENTE

Er cumplimiento al LINEAMIENTO DECIMO, numeral 5, Registro, de los Lineamientos para
el Registro de los Manuales Administrativos y Especificos de la Administracién Publica de la
Ciudad de México publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia 24 de julio
de 2020 y atendiendo al contenido del documento SAF/DEAPYDA/DEDYPO/0421/2022 que
revela el dictamen de procedencia, se solicita el Registro del Manual de Integracion y

Funcionamiento del Comité de Transparencia de la Alcaldia Iztacalco.

Cencatenado a lo anterior y en apego a los Lineamientos correspondientes se traslada
archivo digital en WORD, asi como el PDF debidamente firmado del generado del WORD,
que contiene el Manual Especifico, asi como copia simple del Acta de la Sesién donde se

vaido este documentos.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para manifestarle la seguridad de mi mas alta y

distinguida consideracion.

AFTENTAMENTE

oy -

7~ ILIANA ASUNCION RAMIREZ FUENTES
DIRECTORA GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA

Cecp.  Mira. Yesenia Karina Arvizu Mendoza.- Directora Ejecutiva de Planeacion del Desarrollo y Sustentabilidad.
Archivo
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Jy° clubasoEmExico  AommisTRACION ¥ Finanzas DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y
A DESARROLLO ADMINISTRATIVO
DIRECTORA EJECUTIVA DE DICTAMINACION Y PROCEDIMIENTOS

ORGANIZACIONALES

¥ Floves
j@;zz Maagon
Ciudad de México a,26 de abril de 2022

SAF/DGAPYDA/DEDYPO/0421/2022
FOLIO CONSULTA:0L2GSKJT3FFFFF3-VHAZ8XHE9003950-FESD

s A

LIC. ILEANA ASUNCION RAMIREZ FUENTES

DIRECTORA GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA Y PRESIDENTA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA ALCALDIA IZTACALCO

PRESENTE

iramirez-dirparticipacionciudadana@iztacalco.cdmx.gob.mx

En respuesta al oficio AIZT/543/2022, recibido por medios electrénicos el 11 de abril de 2022, mediante el cual
se remiti6 el Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Transparencia de la Alcaldia

Iztacalco, para su Revisidn y en su caso Dictaminacién, cuya integracion fue registrada ante el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de
la Ciudad de México, emitiéndose el oficio MX09.INFODF/DEAEE/11.25/172/2022.

Con fundamento en el articulo 112 TER fraccién VII del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México y los Lineamientos para el Registro de los Manuales
Administrativos y Especificos de Operacién de la Administracién Publica de la Ciudad de México,
publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, el 24 de julio de 2020; es grato comunicarle que esta
Direccion Ejecutiva de Dictaminacion y Procedimientos Organizacionales emite el siguiente:

DICTAMEN DE PROCEDENCIA

En apego al Lineamiento Décimo, numeral 4. Dictaminacion, de los citados Lineamientos y
una vez concluida la revision administrativa del manual, se observa que cumple con los
requisitos y elementos de contenido aplicables; por lo que se emite Dictamen de Procedencia
al:

Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Transparencia de la Alcaldia
Iztacalco

Por lo anterior, se solicita respetuosamente gire sus apreciables instrucciones a efecto de que, en un plazo no
mayor de 10 dias habiles siguientes a partir de la notificacion del presente, con apoyo en lo determinado en el
numeral SEGUNDO fraccion |, del Octogésimo Segundo Aviso por el que se da a conocer el color del
Semaforo Epidemiolégico de la Ciudad de México, asi como las Acciones de Proteccion a la Salud que
deberan observarse derivado de la Emergencia Sanitaria por Covid-19, publicado en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el 4 de marzo de 2022, y los numerales PRIMERO y SEGUNDO de su similar publicado el 6
de abril de 2020, por el que se autoriza el uso de medios remotos tecnoldgicos de comunicaciéon como medios
oficiales, se presente para registro dicho manual mediante oficio firmado por usted en calidad de Presidenta
de esa Alcaldia, anexando el archivo digital en Word y otro en formato PDF debidamente firmado del generado
del Word, lo anterior conforme a lo previsto en el Lineamiento Décimo, numeral 5. Registro de los
Lineamientos citados.

No omito mencionar que para cualquier asesoria y apoyo que se requiera queda a sus 6rdenes el Lic. Roberto
Juarez Pérez, Director de Desarrollo Organizacional, en el correo electrénico roberto.juarez@cdmx.gob.mx
0 en los teléfonos 55 5134 2500 y 55 5134 2600 ext. 5614

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para reiterarle mi consideracion distinguida.
DGAP 220017262.
RJIP/RT-SGM/RO-NPG.

F-2-DIC-0322
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DESARROLLO ADMINISTRATIVO
DIRECTORA EJECUTIVA DE DICTAMINACION Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACIONALES
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Ricardo
VES

ATENTAMENTE

RAQUEL CHAMORRO DE LA ROSA
DIRECTORA EJECUTIVA DE DICTAMINACION Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES

0j060j060jo60jo60joKL3Vzci9sh2NhbCItdWxIMzcvZmlybWFIbGVjdHIvbmljY S9maWwxicy9l
RmlybWEVNjI20DgzMDIINGIWOGQ5M2MwZDc3MzRjX2NhZGVuYUZpecm1hZGEudHh0Cjo60jo60jo6
0jo60jo6CgFdMWO/veCfxMBuJcUIdszpk1HoNt3emoOjLoucYuwhojaDWRWAmMZpczArPCPuJeBdi
DiEyJxegs881DaznxIpBx2gyiUIfH5R0/IkZKCs71yeCTFjgRIQT/ZOYnUulWPXu93760bk6DHI/
XGBf90gkTcb77YJIXhecmW+hSXTGESUPbE3RYyghWIGJTi8MyZuFIOLYWCpXM9tgNyHVWMGEtE3MUwW7j
TIntTcIBdJI1H/yw2j+PJaT1GfuSB6BaciN6K7AsTPOZDRG46fsiZRiY04gAjSHxfIFdd1cKBS6Wn cT06G+yDDYZezTj1AUNJIJOqZNzbTsWXGFE7IQb/iIUTOZSNQ=

RCDLR /RCDLR

C.C.C.E.P.- LIC. RAUL ARMANDO QUINTERO MARTINEZ-ALCALDE EN IZTACALCO.- ARMANDO_QUINTERO@IZTACALCO.CDMX.GOB.MX- PRESENTE

ESCEECDEké‘YaB}%\IgN% O&B%koé’gg %?%E.E%Eﬁ%EIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO.-

C.C.C.E.P.- LIC. ROBERTO JU4REZ PéREZ-DIRECTOR DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL.- ROBERTO.JUAREZ@CDMX.GOB.MX- PRESENTE

Afil # 180 1er Piso Colonia Granjas México Alcaldia Iztacalco C.P. 08400 Teléfono oficina: 5551342500 5551342600 ext. 5614 Correo electrénico: dgapda.contro CIUDAD INNOVADORA
Idegestion@cdmx.gob.mx Y DE DERECHOS
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FIRMA

AlZT/ 543 12022
lztacalco, Ciudad de México, a 6 de abril de 2022

LIC. RAQUEL CHAMORRO DE LA ROSA
DIRECTORA EJECUTIVA DE DICTAMINACION
Y PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES
PRESENTE

En cumplimiento al LINEAMIENTO SEXTO, fraccion VI, de los Lineamientos para el Registro
de los Manuales Administrativos y Especificos de Operacion de ia Adminisiracién Publica
de la Ciudad de Mexico, publicados en Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia
veinticuatro de julio de 2020, envio a usted el Proyecto de Manual de Integracion y
Funcionamiento del Comité de Transparencia del Organo Politico-Administrativo en
Iztacalco, mismo que remito en medio electronico para su revisidén y con el propdsito de

continuar con el proceso de formalizacion.

Sin ofro particular, aprovecho la ocasion para reiterarle la seguridad de mi mas aita estima

y cansideracion.

RAUL ARMANDO QUINTERO MARTINEZ
ALCALDE EN IZTACALCO

ara un uso ambi i ble y ble de papel, las sigulentes caplas se envian de farma electrdniea
C. c.p. Mtra. ‘Vesenia Karina Aruizu Mendata — Directora Ejscutiva de Planeacidn del Oesarrailo v Sustentabilidad,
yarvizu-depl @iztacalco.cdmyx. gob.mx
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